
BỆNH VIỆN PHỤ SẢN TIỀN GIANG: Khoa Khám – Dinh dưỡng chăm
lo đời sống tinh thần cho viên chức, người lao động trong khoa

Thời gian qua, công tác chăm lo đời sống tinh thần của viên chức và người lao động được
Ban lãnh đạo Khoa Khám – Dinh dưỡng xem là nhiệm vụ rất quan trọng, để động viên, khích
lệ,  xây dựng mối quan hệ hài hòa và đoàn kết nội bộ giữa các cá nhân trong khoa, từ đó viên
chức, người lao động yên tâm công tác, tận tâm, tận tụy đầy trách nhiệm với nghề và nổ lực
phấn đấu thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.

Tập thể nhận lộc trước Tết Nguyên đán từ  Lãnh đạo bệnh viện

Bên cạnh việc chú trọng nâng cao trình độ chuyên môn, cải tiến phương pháp làm việc cũng
như áp dụng các tiến bộ khoa học và kỹ thuật trong khám và điều trị cho bệnh nhân thì việc
quan tâm, chăm lo đời sống cho nhân viên là rất cần thiết. Đây là nền tảng để xác định sự
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bền vững và lâu dài của một tập thể.

Tập thể nhận lộc sau Tết Nguyên đán từ lãnh đạo khoa

Để làm tốt công tác chăm lo đời sống tinh thần của viên chức, người lao động hàng tháng
Ban Lãnh đạo khoa phối hợp với Tổ Công đoàn tổ chức sinh nhật cho những viên chức trong
khoa có ngày sinh nhật trong tháng đó. Bên cạnh đó, trước và sau Tết Nguyên đán, Ban
Lãnh đạo khoa cũng tặng những phần quà ý nghĩa nhằm khích lệ tinh thần nhân viên trong
một năm đồng hành và gắn bó cùng khoa.
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Khoa Khám – Dinh dưỡng tổ chức sinh nhật cho nhân viên có sinh nhật trong Tháng 2

Nếu một tập thể đặt mục tiêu phát triển bền vững và lâu dài, thì việc chăm sóc tinh thần của
nhân viên cũng chính là đầu tư vào tài nguyên con người, giúp tập thể có được đội ngũ nhân
viên năng động, sáng tạo và nhiệt tình cống hiến cho bệnh viện./.

KHOA KHÁM – DINH DƯỠNG


